
C:\AppServ\www\qait\follow\2551\การติดตามผลการด าเนินงาน-ส านกั(2).doc                                                                                                                                                              

มาตรการ/แนวทางแก้ไข การด าเนินงานตามข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับหน่วยงานและระดับสถาบัน ปีการศึกษา 2551 
ของส านักวชิาเทคโนโลยสัีงคม 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

มาตรการและการด าเนินงาน  การติดตามผลการด าเนินงานตามมาตรการ 

มาตรการ 
รายละเอยีดของการ

ด าเนินงานตามมาตรการ 

กรอบเวลา
การ

ด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน 

 

ปัญหา-อุปสรรค/ 
แนวทางการแก้ไข 

(ถ้ามี) แล้
วเส

ร็จ
 

อยู่
ระ
หว่

าง
 

ด า
เนิ
นก

าร
 

ยัง
ไม่

 
ด า
เนิ
นก

าร
 

ขอ้สงัเกต/ขอ้เสนอแนะระดบัหน่วยงาน 
1. ส านัก วิชาควรพิจารณาความ

เป็นไปได้ในการสร้างบูรณาการ
ระหว่างกลุ่มวิชาด้านการจดัการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
ดา้นภาษาองักฤษ ซ่ึงเป็นกลุ่มวิชา
ภายใตส้ านักวิชา ทั้งมิติการเรียน
การสอน มิติการวิจยั และมิติการ
บริการวิชาการ 

2. พฒันาความร่วมมือกบัส านกัวิชา
อ่ืนๆ เพ่ือต่อยอดความรู้ด้านการ
จดัการธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมทางเลือกใน
การประกอบอาชีพท่ีพ่ึงพาตนเอง
ไดข้องผูส้ าเร็จการศึกษา 

1. ส านัก วิชาฯ สนับสนุนการตั้ งหน่วยวิจัยโดย
คณาจารย์จากแต่ละสาขาวิชาท่ีมีความสนใจใน
ประเด็นวิจยัเดียวกนั เพ่ือการบูรณาการองคค์วามรู้
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

2. ส านักวิชาฯ สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับ
ส านกัวิชาอ่ืน ๆ ทั้งในเชิงวิชาการ งานวิจยั และการ
บ ริก าร วิช าก าร  เ ช่น  สาขา วิช า เทคโนโลยี
สารสนเทศกบัสาขาวิชาเทคโนโลยกีารผลิตพืช 

1. ป ร ะ ก า ศ น โ ย บ า ย
ส นั บ ส นุ น ก า ร เ ป็ น
มห า วิท ย าลัย วิ จัย ต่ อ ท่ี
ประชุมคณาจารย์ประจ า
ส านกัวิชาเทคโนโลยสีังคม 
ในวันท่ี 18 พฤศจิกายน 
2552 ในการจัดตั้ งหน่วย
วิจยัในปี 2553 

2. สนับสนุนการสร้างความ
ร่วมมือกบัส านักวิชาอ่ืน ๆ 
ใ น เ ชิ ง วิ ช า ก า ร ต า ม
มาตรการท่ีก าหนดอย่าง
เป็นรูปธรรม 

3. นโยบายมหาวิทยาลยั และ
ส านักวิชาก าหนดให้ใช้
ทรัพยากรบุคคลท่ีมีความรู้
ค ว ามส าม า รถ ร่ วมกัน
ระหว่ า งก ลุ่มสาขา วิช า
ภายในส านักวิชาและกลุ่ม
สาขาวิชาข้ามส านักวิชา 
และบุคลากรในหน่วยงาน
อ่ืนภายในมหาวิทยาลยั 

ทุกปี
การศึกษา 

   1. สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
จัดการร่วมกับสาขาวิชา
วิศวกรรมโทรคมนาคม 
ส านกัวิชาวิศวกรรมศาสตร์ 
และศูนย์สหกิจศึกษาและ
พัฒนาอา ชีพ  ในการจัด
อบรมให้ความรู้ทางดา้นโล
จิส ติ ก ส์ เ พ่ื อ เ พ่ิ มทัก ษ ะ
ความรู้ให้แก่นักศึกษาสอง
สาขาวิชา 

2. บูรณาการเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพ
ด้านการวิจยัและการเรียน
การสอนระหว่างส านักวิชา
วิศวกรรมศาสตร์ ส านกัวิชา
เทคโนโลยีการเกษตร และ
ส านกัวิชาเทคโนโลยีสังคม 
ในการจัดสรรทุนวิจยัจาก
แหล่งทุนภายนอก เพ่ือเป็น
ทุนสนับสนุนค่าเล่ าเรียน
และค่าธรรมเนียมการศึกษา
จากกองทุนสนับสนุนการ
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ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

มาตรการและการด าเนินงาน  การติดตามผลการด าเนินงานตามมาตรการ 

มาตรการ 
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ไม่

 
ด า
เนิ
นก

าร
 

 วิ จั ย แ ล ะพัฒนา  ใ ห้ แ ก่
นัก ศึ กษ าหลัก สู ตรก า ร
จดัการมหาบณัฑิต ภายใต้
โ ค ร ง ก า ร วิ จั ย  ก า ร
ประเมินผลกระทบและการ
พฒันาให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ต่อโครงการพฒันารูปแบบ
ไฟฟ้าพลงัน ้าลุ่มน ้ามูล 

3. ค ณ า จ า ร ย์ ส า ข า วิ ช า
เทคโนโลยีส ารสน เทศ 
ด า เ นินก าร วิ จัย ร่ วมกับ
ค ณ า จ า ร ย์ ส า ข า
วิ ศ ว ก ร ร ม เ ค ร่ื อ ง ก ล 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ และ
วิศวกรรมขนส่ง 

3. พฒันางานวิจยัของกลุ่มวิชาด้าน
สงัคม และศึกษาทัว่ไปให้มากข้ึน 
เน่ืองจากปัจจุบนัจะเป็นงานวิจยั
ดา้น IT เป็นหลกั 

4. ส า นั ก วิ ช า ค ว ร ส่ ง เ ส ริ ม
กระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
และสอดแทรกประสบการณ์ดา้น
การจดัการให้แก่ผูเ้รียน อย่างเป็น
ระบบ 

1. ส านักวิชาฯ โดยสถานวิจยั จดัท าฐานข้อมูลวารสาร
ทางสงัคมศาสตร์ และประชาสัมพนัธ์แห่งทุนภายนอก
ดา้นสงัคมศาสตร์และเผยแพร่แก่คณาจารยท่ี์สนใจ 

2. ส่งเสริมให้คณาจารยท์ุกสาขาวิชาใช้ระบบเครือข่าย 
SUT e-learning เพ่ือสร้างปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูส้อน
และผูเ้รียน และอ านวยความสะดวกในการเรียนการ
สอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

1. ประชาสัมพนัธ์ฐานข้อมูล
วารสารท่ีมี Impact Factor 
ส นั บ ส นุ น ก า ร เ ป็ น
มหาวิทยาลยัวิจยั 

2. สนบัสนุนส่งเสริม
คณาจารยใ์ชร้ะบบ
เครือข่าย SUT e-learning 

 
 

ทุกปี
การศึกษา 

   1. ค ณ า จ า ร ย ส์ า ข า ว ิช า
เทคโนโลย ีสารสน เทศ 
ใ ห ้ค ว า ม ส า ค ญั แ ล ะ
ป ร ะ ย ุก ต ์ใ ช ้ค ว า ม รู้
ท า ง ด ้า น เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสน เทศด า เ นิน ง าน
วิจยัทางด้านสังคมศาสตร์ 
เช่น แนวทางการพฒันา
ว ิท ย ุก ร ะ จ า ย เ สีย ง ต า ม
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าร
 

แนวชายแดนเพื่อส่งเสริม
คว ามส ัมพ นัธ ์ร ะห ว ่า ง
ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ ง านว ิจ ยั
เ รื่ อ ง  คว ามรุนแรงทาง
เพศในสังคมไทย 

  
2. ค ณ า จ า ร ย ไ์ ด ้ร ับ ท ุน

ส่งเสริมการผลิต และการ
ใช้ส่ือผ่านระบบเครือข่าย 
SUT e-Learning จากศูนย์
น ว ตั ก ร ร ม แ ล ะ
เ ท ค โ น โ ล ย ีก า ร ศ ึก ษ า
อ ย ่า ง ต ่อ เ นื ่อ ง  ใ นภ า ค
ก า ร ศ ึก ษ า ที ่ 1 / 2 5 5 2 
ได้รับทุน 5 ทุนจากทุนท่ี
จดัสรรทั้งส้ิน 6 ทุน 

5. แมว้่าส านกัวิชาเทคโนโลยีสังคมจะ
ประสบปัญหาในองคป์ระกอบด้าน
การท าวิจัย อย่างไรก็ดีส านักวิชา 
คณบดี และผู ้บริหาร ได้ตระหนัก
ในเร่ืองดังกล่าวและได้ด าเนินการ
ต่าง ๆ เพ่ือเร่งปรับปรุงผลงานด้าน
วิจัย อาทิ การจัดท าคู่มือการเข้าสู่
ต  าแหน่งทางวิชาการ, อาจารยศึ์กษา

ส านักวิชาฯ ด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง
ในการสนับสนุนการเข้า สู่ต  าแหน่งทางวิชาการ 
การศึกษาต่อ และการวิจยั โดยถือเป็นวาระเร่งด่วนของ
ส านกัวิชาท่ีจะตอ้งด าเนินการผลกัดนัอยา่งต่อเน่ือง 
 

ด าเนินการตามมาตรการท่ี
ก าหนดอยา่งเป็นรูปธรรม 

ทุกปี
การศึกษา 

   1. ส่ง เส ริมการลาศึกษาต ่อ
ร ะ ด ับ ป ริญญ า เ อ ก ข อ ง
อ า จ า ร ย ส์ า ข า ว ิช า
ภาษาองักฤษ 1 ราย 

2. จ ดั อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม รู้
ภาษาอ งักฤษ เ พื ่อ เต รี ยม
ความพร้อมในการศึกษา
ต ่อระด ับป ริญญา เอกใน
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ต่อระดบัปริญญาเอกมากข้ึนจากการ
กระตุ้นและสนับสนุนการศึกษา
ของส านักวิชา, มีอาจารย์เข้าสู่
กระบวนการก าหนดต าแหน่งทาง
วิ ช า ก า ร ม า ก ข้ึ น  ร ว ม ทั้ ง มี
กระบวนการและใช้ ช่องทางท่ี
หลากหลายเพื่อประชาสัมพนัธ์ทุน
เ พ่ือการวิจัยแก่คณาจารย์และ
นกัศึกษา 

ต่างประเทศของคณาจารย ์
3 ราย 

3. ใ ห ้ค ว า ม เ ห ็น ช อ บ
ค ุณสมบ ตั ิเ บื ้อ ง ต ้น แ ล ะ
ผ ล ง าน ว ิช า ก า ร เ พื ่อ ข อ
ก า ห น ด ต า แ ห น ่ง ผู ช้ ่ว ย
ศ า ส ต ร า จ า ร ย ข์ อ ง
คณาจารย ์2 ราย  

 
 
 

6. ความเช่ียวชาญของบุคลากรและ
ทรัพยากรของส านักวิชา มีธรรมชาติ
ท่ี แตกต่ างจากส านั กวิ ชาอ่ื น  ๆ
มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาความ
เหมาะสมของการรายงานผลการ
ประ เ มิ น คุ ณภาพภายในตาม
องค์ประกอบด้านบริการทางวิชาการ
แก่สังคมและองค์ประกอบด้านการ
ปรับแปลงและถ่ายทอดเทคโนโลยี
ของส านกัวิชา 

7. ส านักวิชามีการด าเนินงานเพ่ือ
ปรับปรุงคุณภาพตามข้อเสนอแนะ
และความเห็นของคณะกรรมการ

ส านักวิชาฯ ยึดถือการประกันคุณภาพการศึกษาเป็น
งานประจ า และน าผลการประเมินจากคณะกรรมการฯ 
ทุกชุดมาพัฒนาปรับปรุงในทุกด้าน โดยแจ้งให้
บุคลากรทุกสายงานในส านกัวิชาไดรั้บทราบร่วมกนั 
 

น า ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น จ า ก 
คณะกรรมการทุกชุดแจ้งให้
บุคลากรรับทราบเพ่ือร่วมกัน
พฒันาปรับปรุงงานของส านัก
วิชา 

ทุกปี
การศึกษา 

   รายงานผลการประเมินตนเอง 
ประจ าปีการศึกษา 2551 และ
ข ้อส ัง เกตและข ้อ เสนอแนะ
ของคณะกรรมการประ เมิน
ภายในระด ับหน่วยงานและ
ร ะ ด ับ ส ถ า บ นั  ( โ ด ย
ผูท้รงคุณว ุฒิภายนอก ) ต ่อ ท่ี
ประชุมบุคลากร เมื่อวนัที่ 18 
พฤศจิกายน 2552 
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ผูต้รวจประเมินคุณภาพอยา่งครบถว้น
ผา่นกระบวนการอยา่งเป็นรูปธรรม 

ขอ้สงัเกต/ขอ้เสนอแนะระดบัสถาบนั 
1. มีการก าหนดวิสยัทศัน์และพนัธกิจ

ท่ีชดัเจน แต่เม่ือลงถึงระดบัภารกิจ 
ดูจะยงัมีความเข้าใจคลาดเคล่ือน 
เช่น ภารกิจ ข้อ 1 ท่ีจะพฒันาคน
ระดับสูงด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  และในข้อ  3  ท่ีจะ
พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลย ี
เ พ่ือให้ประเทศสามารถพัฒนา
ตนเอง น่าจะพิจารณาทบทวน 

ส านักวิชาฯ ช้ีแจงท าความเขา้ใจกบัคณะผูป้ระเมินถึง
ป รั ชญ า  วิ สั ย ทัศน์  แ ล ะพันธ กิ จ ท่ี ชั ด เ จนขอ ง
มหาวิทยาลยัภายใต้นโยบายการบริหาร “รวมบริการ 
ประสานภารกิจ” 

ด าเนินการตามมาตรการ ทุกปี
การศึกษา 

   ด า เนินการตามมาตรการใน
รอบการประเมินปีการศึกษา 
2552 

มหาวิทยาลัยควร
ช้ี แ จ งท า ค ว า ม
เข้าใจแก่คณะผู ้
ประเมินเก่ียวกับ
ปรัชญา วิสัยทศัน์ 
และ    พนัธกิจท่ี
ชั ด เ จ น ข อ ง
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
ภายใต้นโยบาย
การบริหาร “รวม
บริการ ประสาน
ภารกิจ”   
 
 

2. ควรจะท า TOR กับมหาวิทยาลัย
เ พ่ือมุ่งตัวบ่งช้ี ท่ีส านึกโดดเด่น 
และลดค่าน ้ าหนักตวับ่งช้ีท่ีไม่ใช่
ความเช่ียวชาญ เช่น การผลิตผล
งานตีพิมพ ์

      ส าน ักวิช า เทคโนโลย ีส ังคม 
มุ ่ง มั น่ ด า เ น ิน ง า น เ พื ่อ
สนับสนุนนโยบายและภารกิจ
ของมหาวิทยาลัย 

 

3. น่าจะ เ ป็นส่วนงานท่ีท าหน้า ท่ี 
“วิจยัสถาบนั” เพ่ือวิเคราะห์ขอ้มูล 
เพ่ือการวางแผนมหาวิทยาลัยใน

      มห า วิทย าลัย มีห น่ วย ง าน ท่ี
รั บ ผิ ด ช อบด า เ นิ น ก า ร วิ จั ย
สถาบันของมหาวิทยาลัย และ
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ระยะยาว วิเคราะห์วิจยั เพ่ือประกอบการ
วางแผนการ ศึกษาและก าร
บริหารของมหาวิทยาลัย  คือ 
งานวิจยัสถาบนัและสารสนเทศ 
ส่วนแผนงาน  

4. น่าจะมีเป้าหมายในการพฒันาศูนย์
ความเป็นเลิศด้านการวิจัยสังคม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเก่ียวกบัปัญหา
ของคนอีสาน หรือการธ ารงรักษา
ศิ ลปวัฒนธรรม อีส าน  โดย มี
เป้าหมายท าความเป็นอีสานสู่เวที
สากล ซ่ึงจะเป็นศูนย์เช่ียวชาญท่ี
มีอตัลกัษณ์และโดดเด่น เพ่ือเสริม
ความเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยของ 
มทส. 

 

      ส านักวิชาเทคโนโลยีสังคมมี
นโยบายและก าหนดภารกิจด้าน
ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมร้อยละ 
10  รองจากการสอน  การวิจยั 
และการบริการวิชาการ  โดยยึด
แนวทางมหาวิทยาลัย  โดยได้
ด า เ นิ น ก า ร ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรมทั้ งในรูปของ
ห น่ ว ย ง า น ใ น ส า นั ก วิ ช า
เทคโนโลยีสังคมท่ีด าเนินงาน
ดา้นการอนุรักษศิ์ลปวฒันธรรม 
ไดแ้ก่  ห้องไทยศึกษานิทศัน์ ได้
ด าเนินกิจกรรมทางด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมเพ่ือให้บริการ
นั ก ศึ ก ษ า   บุ ค ล า ก ร  
บุคคลภายนอกและชุมชนอย่าง
ต่อเ น่ือง  ได้แก่  การบรรยาย 
การน าเสนอนิทรรศการ  การ
จัดท า ฐ านข้อมู ล  ได้ แ ก่  ผ้ า  

ก า ร ข าดแคลน
บุคลากรทางด้าน
ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร์ 
วฒันธรรมอีสาน 
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เคร่ืองจกัสาน  เคร่ืองป้ันดินเผา 
ภาพถ่ายวสัดุทางวฒันธรรมเพ่ือ
แสดงบนฐานข้อมูล ตลอดจน
การเผยแพร่บทความวิจัยเ ชิง
คุณภาพดา้นมานุษยวิทยา 

5. น่าจะค้นหาส านักวิชาท่ี มีพันธ
กิจลกัษณะน้ีในประเทศไทย หรือ
ในต่างประเทศ เพ่ือท า Benchmark 
เพื่อให้รู้สถานภาพของส านกัวิชา 

 

      อยู่ระหว่างการศึกษาเพื่อจดัท า
โ ค ร ง ก า รศ ึก ษ า ด ูง าน  เ พื ่อ 
Benchmark ก ับมหาวิทยาล ัย
เป้าหมาย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก า ร สนั บ ส นุ น
งบประมาณ 

 


