
แผนการบริหารความเสี่ยง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
ส านักวิชาเทคโนโลยีสังคม 

 
1. แผนงานการบริหารความเสี่ยง : การเพ่ิมพูนศักยภาพการวิจัยของคณาจารย์  

     และการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะเด่นทางวิชาชีพ 
2. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ :  ส านักวิชาเทคโนโลยีสังคม 
3. วัตถุประสงค์ :   

3.1 เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทางวิชาการและงานวิจัยของอาจารย์ ให้เป็นที่ยอมรับระดับชาติ

และนานาชาติ 
3.2 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์มีผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ เพ่ือตีพิมพ์และเสนอขอ

ต าแหน่งทางวิชาการ 
3.3 เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์และมีคุณลักษณะเด่นทางวิชาชีพ 

 

4. ประโยชน์ที่จะได้รับ : สนับสนุนให้มหาวิทยาลัยมีขีดความสามารถสูงขึ้นเป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพสูง 
(High Performance Organization – HPO) 

 
5. รายละเอียดกิจกรรม :  

5.1 กิจกรรมส่งเสริมการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ เช่น อบรมทักษะการเขียนบทความ บรรยาย
เชิงปฏิบัติการแนวทางการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

5.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือการเปรียบประยุกต์เพ่ือความเป็นเลิศ (Benchmarking) 
5.3 กิจกรรม Workshop แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP) และส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม

ตามแผนพัฒนารายบุคคล 
5.4 กิจกรรมพัฒนาทักษะคุณลักษณะของนักศึกษาให้มีลักษณะเด่นทางวิชาชีพ 
 

6. การก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จ :  
6.1 ร้อยละของคณาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก 
6.2 ร้อยละของคณาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
6.3 จ านวนผลงานคณาจารย์ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ 
6.4 ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาตามก าหนดเวลาของหลักสูตรต่อรุ่น 
6.5 ร้อยละของนักศึกษาบัณฑิตศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา 
 

7. วงเงินงบประมาณ :        หน่วย : บาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ. เงินงบประมาณ* เงินนอกงบประมาณ รวม 

2556 * - - 
รวมทั้งสิ้น - - - 

SUT-RM 4 



 

หมายเหตุ : * ใช้งบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2556 ตามโครงการพัฒนาส านักวิชาเทคโนโลยีสังคมสู่องค์การ 
  แห่งความเป็นgลิศตามมาตรฐานคุณภาพ TQA และโครงการเพิ่มพูนศักยภาพบัณฑิต 
  ส านักวิชาเทคโนโลยีสังคม ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF)  


